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36" ANIVERSARIO CONVENCION DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ:
DESAFIOS Y COMPROMISOS VIGENTES

ﬂ mas de tres décadas de la
ratificacion de la Convencion
sobre los Derechos de la Nifiez,
resulta indispensable reflexionar
sobre su impacto y los desafios
que persisten en su efectiva
implementacion.

Este instrumento, aprobado en
noviembre de 1989 por la
Organizacion de las Naciones
Unidas y ratificado por Chile en
1990, marcé un cambio de
paradigma profundo: los nifos,
nifas y adolescentes dejaron de
ser considerados objetos de tutela
para ser reconocidos como
verdaderos sujetos de derechos.

COLUMNA POR:

Débora Salgado Yaiez
Abogada Departamento
Gestion y Desarrollo Técnico
Fundacion Creseres
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La Convencion introdujo
principios rectores que orientan
las  politicas  publicas, las
decisiones judiciales y
administrativas, entre ellos el
interés superior del nifo, la
autonomia  progresiva y el
derecho a ser oido. Estos
principios buscan asegurar que
toda medida que les afecte
priorice su bienestar integral y
respete su desarrollo conforme a
su edad y madurez.

En Chile, su influencia se ha
reflejado en reformas como la
Ley de Filiacién, la Ley que crea
los Tribunales de Familia, la Ley
de Responsabilidad Penal
Adolescente y la Ley 21.430 sobre
Garantias y Proteccion Integral
de los Derechos de la Nifez y
Adolescencia.

Sin embargo, persisten brechas
entre la norma y la realidad
debido a barreras culturales,
sociales y estructurales, sumadas
a la insuficiencia de profesionales
de salud mental que les atiendan
de forma oportuna y éptima.

Comprender que el resguardo de los
derechos de los niflos, niflas y
adolescentes es una  tarea
compartida resulta esencial para
fortalecer su proteccion. El futuro
de nuestra sociedad depende de
como cuidamos y promovemos los
derechos de la nifiez.

Este aniversario representa una
ocasion para renovar el
compromiso colectivo con la
infancia, reafirmando que su
dignidad y bienestar son la base de
una comunidad mas justa, solidaria
y humana. Protegerla hoy es
asegurar generaciones conscientes,
participativas y respetuosas de los
derechos de todos.
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En el marco del 36° Aniversario de la Convencién Internacional
por los Derechos de la Niiiez, le preguntamos a directores y
directoras de Fundacion Creseres: ¢ Qué importancia tiene para ti
trabajar con nifos, nifias y adolescentes y de qué manera el
Programa que lideras contribuye a la promocidn, prevencion y
proteccion de sus derechos?

Carolina Quezada C.
Directora PPF Creseres Arbol de Vida
La Serena, Region de Coquimbo

“El rol de liderazgo en un Programa como
el nuestro, es una oportunidad invaluable
para impactar positivamente en la vida
de nifios, nifias y adolescentes, y un
espacio de aprendizaje constante frente
a los desafios de una sociedad en
transformacion.

Como PPF Creseres Arbol de Vida hemos
orientado nuestro trabajo a consolidar
un trato digno, cercano y de apoyo,
donde cada nifio, nifia y adolescente
pueda sentirse visto, escuchado, y capaz El
de encontrar y levantar su propia voz,
herramienta invaluable ante la
proteccion y promocion de sus derechos.

Creemos profundamente que nuestro
trabajo cambia vidas, en un camino
donde las nifieces son protagonistas de
su propia historia”

Lisseth Rodriguez M.
Directora PDE
Creseres Arica

Maria Eliana Urquizar W.
Directora PPF Creseres San Bernardo
Region Metropolitana

Matias Torres M.
Director AFT-PF
Creseres Iquique

“Existe un impacto incalculable en dedicarnos a escuchar, entender,
contener y proteger las experiencias de nifios, nifias y adolescentes,
pues asi les demostramos el inmenso valor que sus vidas tienen para
nosotros con cada una de nuestras acciones.

mensaje que este Programa busca transmitir es que son
importantisimos para toda la sociedad, y que debemos acompafiar y
proteger su infancia todos los dias”

Sus respuestas son reflejo de la convicciéon profunda que mueve nuestro
trabajo: la certeza de que cada nifio, nifia y adolescente tiene derecho a crecer
en un ambiente amoroso y protector, a tener una infancia digna y un futuro de
oportunidades.

A través de estos testimonios, reconocemos y agradecemos el trabajo y
compromiso de cada uno de nuestros equipos a nivel nacional.

“Trabajar con nifios, nifias y adolescentes es una experiencia valiosa,
porque permite acompariar la restauracion de sus derechos,
devolviéndoles voz y autonomia.

El Programa AFT-PF Creseres Iquique contribuye con este propdsito
mediante la ejecucion de actividades integradas y significativas, que
fortalecen recursos personales y familiares respondiendo siempre a
sus necesidades e intereses”

Claudia Soto P.
Directora PIE
Creseres Temuco

“Trabajar con nifios, nifias y adolescentes es un privilegio que da
sentido a mi propdsito: acompariarles a descubrir su valor y ampliar
sus oportunidades.

Desde nuestro Programa promovemos entornos seguros y amorosos,
que buscan fortalecer sus trayectorias educativas y proteger
activamente sus derechos. Cada avance que vemos en ellos y ellas nos
recuerda por qué este trabajo transforma vidas”

"En la actualidad ha adquirido enorme
relevancia el trabajo que se realiza con
nifios, nifias y adolescentes, por el
sentido de urgencia que representa el
incremento en las cifras de ingreso a los
programas de proteccion debido a
situaciones de vulneracion de derechos,

“La importancia que tiene para mi trabajar con nifios, nifias y
adolescentes estd centrada en garantizar sus derechos, escuchar sus
inquietudes y fomentar un mayor bienestar emocional y social.

El programa que lidero propicia espacios de participacion, ligados a
comprender sus necesidades y garantizar el derecho de vivir en una
familia con un entorno saludable. Desarrollar lo anterior requiere de un
trabajo en equipo constante, donde todos luchamos por un objetivo en
comdun: las nifieces”

Katherine Ramirez V.
Directora FAE
Creseres Inapewma
Region Metropolitana

consecuencia de un modelo de sociedad
centrado en el ‘tener’ por sobre el ‘ser’.

En PPF Creseres San Bernardo buscamos
contribuir desde un trabajo
interdisciplinar,  centrado en  una
metodologia participativa, dialdgica y
transformadora, con la cual se relevan
las experiencias y saberes de los
participantes para generar conciencia
critica y ciudadana”

EDCRESERES.CL

Manuel Nuiiez G.
Director AFT-PF
Creseres Punta Arenas

“Trabajar con nifios, nifias y adolescentes es importante porque
mejoramos su calidad de vida, fortaleciendo sus recursos y
asegurdndonos que crezcan en entornos bien tratantes.

El Programa que lidero contribuye a este propdsito al fortalecer a las
familias, sus herramientas y previniendo la repeticion de
vulneraciones. Nuestro aporte se refleja en nifios, nifias y adolescentes
mds seguros y con mejores oportunidades de desarrollo.
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3ER FESTIVAL CRESERES DE ARTE, CULTURA Y DEPORTES

Con la participacion de nifos, nifas,
adolescentes, familias y equipos de 20
programas de Fundacién Creseres de la
Regién Metropolitana, se realizd con éxito
total el Tercer Encuentro de Arte, Culturay
Deportes de nuestra organizacion, una
jornada llena de juego, aprendizaje y alegria.

Durante la jornada, los y las participantes
desplegaron su talento en un ambiente
seguro y motivador, disfrutando
experiencias que fortalecieron la
creatividad, el trabajo en equipo y la sana
convivencia.

Contamos en esta oportunidad con la
valiosa colaboracion de la Fundaciéon de
Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile
(FOJI), a través del programa Musicos
Solidarios, quienes junto a Marcela Celis,
Encargada del Area Psicosocial, ofrecieron
un taller interactivo que encanté a todos y
todas.

Muralismo, teatro, circo, danzas urbanas,
musica, ajedrez y multiples disciplinas
deportivas llenaron la jornada de energia,
color y emocién, dando vida a wuna
experiencia inolvidable para cerca de 500
asistentes.

“Ha sido una jornada espléndida, con una participacion tremenda de nifias y nifios, con sus
cuidadores, con sus papds, sus mamds y con nuestros equipos profesionales. Ha sido lindo
ver como hay nifios en musica, tocando instrumentos, en pintura, origami, deportes,
fotografia... estamos muy muy felices de lo que hemos logrado en esta jornada”

Carmen Gloria Hidalgo
Directora Ejecutiva Fundaciéon Creseres

DIVERSION SOBRE HIELO

En el marco de las actividades de fin de afio, nifios, niflas
y adolescentes del PPF Creseres Osorno vivieron una
tarde magica en la pista de hielo ubicada en la comuna,
gracias al gentil auspicio de la Municipalidad de Osorno.

Fue una jornada llena de risas y equilibrio, donde cada
participante se atrevié a deslizarse, aprender y disfrutar.
Entre caidas divertidas y grandes logros, compartieron
momentos Unicos que fortalecieron su confianza y le
brindaron una alegre bienvenida a las actividades de
cierre de afo. jFresco!
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:FAE SAN PEDRO EN ACCION!

En el marco de la campafia Teletdon 2025, el
Programa FAE Creseres San Pedro de la Paz
vivi6 una jornada llena de alegria vy
participacion.

La visita de los voluntarios de Teletdn junto al
querido Teletin, llend el ambiente de risas,
bailes y momentos inolvidables. Hubo fotos,
abrazos, juegos y emocion.

Los nifios y nifas del Programa dieron rienda
suelta a su imaginacién y creatividad, realizando
coloridos dibujos enfocados en el derecho la no
discriminacion.

La actividad también incluyé un espacio de
encuentro para cuidadores, quienes
compartieron experiencias y fortalecieron
vinculos, cerrando un dia marcado por el
respeto, la inclusién y el trabajo en comunidad.

Nifios, nifias y adolescentes vivieron una aventura llena
de adrenalina en el increible “Taller de Paintball”
realizado por el Programa PDE Creseres Alto Hospicio.

Equipados con cascos y pecheras, los participantes
pusieron a prueba su destreza, coordinacién y espiritu
de equipo.

Una jornada llena de desafios que permitieron
fortalecer la comunicaciéon, la confianza y el
compaferismo. Cada partida fue una oportunidad para
aprender a escucharse, apoyarse y resolver desafios
juntos.

Ya para cerrar, deliciosas pizzas y momentos de
conversacion, poniendo broche de oro a una
experiencia inolvidable.

AVENTURA EN LA GRANJA

Una experiencia increible vivieron los nifios y nifias
del Programa AFT-PF Creseres Iquique en su visita a
la “Granja Educativa” del sector de Playa Los Verdes.

Durante la jornada, pudieron conocer, alimentar y
compartir con diversos animales, aprendiendo de
manera entretenida sobre el cuidado y el respeto
por la naturaleza.

Entre risas y mucha curiosidad, fortalecieron su
responsabilidad, autonomia y conexion con el
entorno natural, acompafiados ademas por sus
adultos significativos, fortaleciendo los vinculos
familiares y favoreciendo espacios de apoyo,
convivencia y participacion.
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JJ En el norte del pais, nifios, nifias y adolescentes vivieron una
ﬂ experiencia Unica en el cierre del ciclo de actividades
m’ . desarrolladas entre profesionales de la Universidad de Santiago
B y el Programa de Reinsercién Educativa PDE Creseres Arica.
85
i

Mediante la co-construccion de un cuento y su presentacion a
través del teatrillo Kamishibai, los participantes pudieron
explorar y reflexionar en torno a sus capacidades, fortalecer su
identidad, potenciar la participacién activa y visibilizar las
multiples maneras en que cada persona construye sentido,
afronta desafios y transforma su propia experiencia.

A través del juego y la expresion artistica, cada participante
aportd ideas, personajes y suefios que fortalecieron su
identidad y confianza en torno al trabajo colaborativo. Una
jornada que demuestra que la reinsercion educativa es también
acompafar, escuchar y reconocer a cada nifio, nifa vy
adolescente como protagonista de su propia historia.

ENCUENTROS QUE CONECTAN

Preadolescentes y jovenes del Programa AFT-PF Creseres
Talca, participaron en el taller “Comunicacion Asertiva en
Adolescentes”, un espacio orientado a fortalecer vy
desarrollar nuevas estrategias para expresarse mejor,
escuchar con respeto y fortalecer sus relaciones.

Entre dindmicas y conversaciones, descubrieron cémo
manifestar lo que sienten de forma clara y segura,
favoreciendo una comunicacién abierta y asertiva.

Mientras tanto, sus adultos significativos vivieron un
especial momento de autocuidado, compartiendo consejos y
experiencias para acompafiar la crianza en esta etapa tan
importante. Una jornada cercana y significativa de
encuentro, conversacion y aprendizaje.

En PDE Creseres Coquimbo, nifios, nifas vy
adolescentes participaron en el taller “Técnicas de
relajacion”, una experiencia pensada para cuidar
cuerpo y emociones. A través de rutinas de higiene
facial y ejercicios de respiracion, aprendieron a
reconocer sus emociones y a regularlas de manera
sencillay divertida.

Mas de 20 participantes disfrutaron de un espacio de
calma, confianza y contencién, donde el autocuidado se
transformd en una herramienta para sentirse mejor. Fue
una jornada especial que dejo sonrisas, tranquilidad y
aprendizajes que los acompafaran cada dia.

(EDCRESERES.CL & £ [oDJinfeX > ]




AEOMPANRMIENTO Y PREVENEION

Los Programas de Acompanamiento Familiar Territorial y Combinan un enfoque preventivo y comunitario con
Prevencion Focalizada, AFT-PF, son un modelo integrado de atencion focalizada, con el objetivo de apoyar a quienes
intervencion que acompafa a nifios, nifas, adolescentes y familias presentan factores de riesgo especificos, favoreciendo
en situacién de desproteccion inicial a intermedia, fortaleciendo entornos seguros y protectores para la infancia y
vinculos, promoviendo derechos y previniendo la cronificacion. adolescencia.

CRECER JUNT@S ;AL ESTADIO, AL ESTADIO!

Nifios, nifias y adolescentes del Programa AFT-PF
Creseres Hualpén fueron cordialmente invitados por
el Club Deportivo Huachipato a un jornada donde el
deporte fue utilizado como wuna herramienta
interventiva, asistiendo al Estadio CAP a presenciar
el encuentro entre el equipo local y Audax Italiano.

El propdsito de esta especial y entretenida jornada
fue el generar experiencias significativas para los
nifos, niflas y adolescentes, promoviendo su
motivacion, la inspiracién y reconocimiento de
referentes positivos, fortaleciendo asi sus proyectos
de vida. jGanamos tod@s!

El equipo del Programa AFT-PF Creseres Talca realizo una
jornada de talleres orientados a fortalecer las habilidades
de niflos, nifias, adolescentes y sus cuidadores.

Mientras las nifieces participaron en un taller de
resolucién pacifica de conflictos, donde aprendieron
herramientas practicas para enfrentar de mejor manera
situaciones con sus pares, sus padres, madres vy
cuidadores asistieron al taller “Manejo de la ira y el
estrés”, reflexionando sobre el automonitoreo y la
importancia de responder de forma consciente ante
situaciones desafiantes.

Fue una experiencia cercana y significativa para tod@s,
que fortalece el sentido de comunidad.

Usuarios y usuarias del Programa AFT-PF Creseres
Iquique participaron en un dindmico taller de tenis
playa realizado en el Estadio Arena Cavancha.

La actividad reunié a 14 participantes junto a sus
familias, quienes aprendieron los aspectos basicos de
esta disciplina junto al instructor Piero Arredondo,
mediante dindmicos ejercicios en la arena.

La jornada promovié la actividad fisica, el trabajo en
equipo y la participacion activa en un espacio seguro,
fortaleciendo recursos personales, sociales y
recreativos, ademas de fomentar la vinculaciéon con
espacios comunitarios y el desarrollo saludable.
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El equipo de PPF Creseres Curacautin tuvo activa participacion
en dos importantes instancias comunitarias: la Expo “Bienestar
y Salud Adolescente”, organizada por el Liceo Las Araucarias, y
la Feria de la Nifiez y Adolescencia, impulsada por las redes de
la Mesa de Articulacion Interinstitucional de la comuna.

Ambas actividades tuvieron como propdsito promover habitos
saludables, el autocuidado y la difusion de redes de apoyo,
ademas de acercar a nifios, niflas y adolescentes a la oferta
programatica local.

A través de stands informativos, actividades ludicas, juegos y
musica en vivo, se generaron espacios de encuentro,
aprendizaje y participacion, fortaleciendo el vinculo
comunitario y el acceso a espacios protectores.

En el marco de la Feria de los Derechos, liderada por la Mesa
Comunal de Infancia de Tocopilla, el equipo de PIE Creseres
Tocopilla desarrollé una emotiva actividad llamada “El arbol

» “« TniA H »
inn de las voces”, centrada en el derecho “Tu opinién importa”.

reSeves
s s e Durante la jornada, nifios, nifias y adolescentes escribieron
ottty sus opiniones y deseos en hojas de papel, que luego colgaron

en el arbol.

Con el paso de las horas, el arbol fue “floreciendo”,
transformandose en un poderoso simbolo de participacion,
expresion colectiva y la importancia de ser escuchados,
fortaleciendo su rol protagdénico dentro de la comunidad.

El Director de PIE Creseres Inapewma
participé de una charla en el Colegio Las
Ameéricas de Temuco, dirigida a la poblacion
haitiana, con el objetivo de fortalecer el
conocimiento sobre el marco legal de
proteccién de los derechos de la nifiez y la
adolescencia.

La actividad conté con material informativo
adaptado al idioma de los participantes y con
el valioso apoyo de una facilitadora,
adolescente y estudiante del establecimiento,
quien contribuyd a generar un espacio cercano
y participativo.

Esta enriquecedora experiencia permitio
reflexionar sobre los desafios que enfrenta la
infancia y adolescencia migrante en Chile,
reafirmando el compromiso con una educacion
inclusiva, intercultural y basada en derechos.
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ECLIPOS EN MOVIMIENTO

UN ESPACIO PARA TOD®S

El equipo de PPF Creseres Curacautin recibio la visita del
nuevo Centro Integral Diverge de la comuna, instancia en que
se presento el trabajo que estan desarrollando en la provincia
para acompafiar el desarrollo y bienestar de nifios, nifias y
adolescentes con condicion del Espectro Autista o Sindrome
de Down.

El centro ofrece una atencioén integral, especializada y gratuita,
convirtiéndose en wuna iniciativa de gran valor para la
comunidad, ya que responde a una necesidad creciente en la
comuna.

El encuentro permitird difundir esta importante noticia entre
usuarios y usuarias del programa, facilitando el acceso a
atenciones oportunas y sin costo, fortaleciendo asi la red de
apoyo local.

FAE Creseres Newen dijo presente en la 42 Mesa
Comunal de Diversidad e Inclusion de la Municipalidad
de Providencia, instancia intersectorial que reunié a 37
profesionales de la red comunal de infancia.

Durante la jornada se desarrollé un diagndstico
participativo en Migracion e Interculturalidad,
promoviendo la reflexion y la co-construccion de
propuestas en torno a esta tematica con equipos
municipales y organizaciones colaboradoras.

El espacio permitid compartir experiencias, desafios y
fortalecer una gestion local con enfoque de derechos,
reafirmando el compromiso del programa con una
comuna mas inclusiva, diversa y respetuosa.

El Programa tuvo participacion activa en esta mesa
durante todo 2025, fortaleciendo el trabajo
colaborativo en materia de infancia y redes comunales.

Gracias al convenio entre Fundacién CreSeres y el
Centro de Atencidén Psicoldgica de la Universidad Santo
Tomas, estudiantes de ultimo afio de Psicologia
desarrollaron un ciclo de talleres para el equipo del
Programa de Reinsercién Educativa PDE Creseres Arica.

La iniciativa busco fortalecer habilidades de regulacion
emocional, manejo relacional y establecimiento de
limites saludables, mediante actividades
psicoeducativas y ejercicios practicos.

Durante tres jornadas se abordaron estrategias de
autorregulacion, tolerancia a la frustracién y manejo de
| crisis, promoviendo el bienestar laboral en un espacio
de reflexion sobre el autocuidado y el trabajo con
‘ nifos, nifias y sus familias.
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Los Programas Familias de Acogida Especializada FAE tienen el
objetivo de proporcionar un cuidado transitorio, en un entorno
estable y protector, a nifios, nifias y adolescentes temporalmente
separados de sus familias por indicacion de un Tribunal.

FAMILIA= DE REOCIDRA EEPECIALIZADA

Mediante un equipo profesional especializado, los Programas FAE
brindan capacitacion y acompanamiento a quienes tienen el interés
de convertirse en Familia de Acogida, ademas de difundir y posicionar
la cultura del acogimiento.

FAE Creseres Ayelen realizé su segunda Casa Abierta del
afo, instancia que buscé acercar a vecinos y comunidad
al trabajo que realiza el equipo, garantizando proteccion
y seguridad a nifos, nifas y adolescentes de distintos
sectores de la Region Metropolitana.

La actividad permiti6 dar a conocer el modelo de
acogimiento familiar y el rol que cumplen las familias de
acogida, brindando contencién, cuidado y amor a
infancias que requieren un entorno protector.

Asistentes 'y representantes de diversas redes
conocieron cémo se acompafia a los nifios, nifas y
adolescentes, cémo se articula el trabajo
interinstitucional y cémo cada proceso se orienta a
fortalecer su bienestar integral.

La jornada destacd la importancia del acogimiento
familiar como una oportunidad real para que las infancias
crezcan en entornos seguros, estables y afectivos.

FAE Creseres Newen tuvo la maravillosa oportunidad de participar
en la jornada “Vamos Todos a Cinépolis 2025, instancia organizada
por Cinépolis La Reina y dirigida a instituciones que trabajan con
nifieces.

Nifios, nifas, adolescentes, familias de acogida y profesionales
disfrutaron de una funcion exclusiva de la pelicula Elio, en una
mafana de recreacion y entretencion.

El cine ademas sorprendié a cada asistente con un kit de palomitas,
jugo y papitas juna delicia que completd la experiencia!

Agradecemos al Supervisor Senior de Cinépolis La Reina por esta

invitacion que nos llend de alegria.

EDCRESERES.CL

Si tienes interés en ser familia de
acogida o quieres conocer mas sobre
los programas de acogimiento familiar,
contactanos a través de nuestra web

WWW.CRESERES.CL

Entre el 11 y el 18 de noviembre se realizaron dos
jornadas de capacitacion dirigidas a los equipos
técnicos de FAE CreSeres Newen, FAE CreSeres Ayelén
y FAE CreSeres Rayen, a cargo del Departamento de
Gestion y Desarrollo Técnico de Fundacion Creseres.

La primera sesidon estuvo centrada en la Entrevista
Motivacional y el Modelo Transtedrico del Cambio,
mientras que la segunda abordd el Enfoque Transversal
de Interculturalidad e Inclusion.

Estas instancias permiten fortalecer conocimientos
tedricos y practicos para el ejercicio profesional,
contribuyendo a una intervencion mas efectiva,
respetuosa y pertinente con nifios, nifias, adolescentes
y familias de acogida.
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EORPORARION EDLEAFIONAL INAPEWMA

El Centro de Educacion Integral de Jévenes y Adultos, CEIA
Inapewma Puerto Montt, realizd este mes de noviembre su
primera ceremonia de licenciatura de cuarto medio, todo
un hito para el IP-IRC de la comuna y para la Corporacion
Educacional.

INAPEWMA

CE.’.Q INAPEWMA
PUERTO MONTT

El evento refuerza la importancia de contar con
establecimientos educativos al interior de los Centros del
Servicio Nacional de Reinsercién Social Juvenil,
garantizando asi el derecho a la educacién de jovenes que
se encuentran privados de libertad.

La jornada destaco el esfuerzo del estudiante egresado y
del equipo educativo, evidenciando que la continuidad de
estudios en estos contextos es una herramienta
fundamental para la reinsercidn social y la construccién de
nuevos proyectos de vida.

Para la directora regional del Servicio de Reinsercion Social
Juvenil Los Lagos, Ximena Valenzuela, esta ceremonia
marca un avance significativo en el compromiso
institucional con las trayectorias educativas.

Asimismo, el director del CEIA Inapewma Puerto Montt,
Luis Parancan, relevé el trabajo colaborativo que permiti¢
este logro, destacando la perseverancia del estudiante y el
acompafiamiento de toda la comunidad educativa.

Un éxito total marcé la Feria Vocacional, Laboral y de
Redes de Apoyo, desarrollada el jueves 28 de noviembre al
interior del IP IRC de Coronel. La actividad fue fruto del INAPEWMA
trabajo colaborativo entre la Coordinaciéon Educativa del —
Centro y el CEIA Inapewma Coronel, quienes unieron CEIA INAPEWMA

esfuerzos para ofrecer a los y las jovenes un espacio de CORO
orientacion y proyeccion para su futuro.

En esta ocasion, participaron siete instituciones de
educacion junto a la OMIL de Coronel, presentando una
diversa oferta de carreras y oportunidades de estudio
disponibles para la continuidad formativa de los
estudiantes. La instancia contd con una alta asistencia de
jovenes, quienes mostraron especial interés en dareas
como gastronomia, técnico automotriz, soldadura,
mecanica industrial y construccion.

Este encuentro no solo permitié identificar los intereses
reales de los y las jovenes respecto a su continuidad de
estudios, sino también fortalecer el vinculo con la
comunidad y proyectar alianzas estratégicas para el afo
2026, reafirmando el compromiso institucional con el
desarrollo educativo y laboral de quienes se preparan para
reinsertarse y construir nuevos caminos.
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