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Conservador de Bienes Raices de Temuco

. / Vicuna Mackenna 361, Temuco
http://www.cbrtemuco.cl

Conservodor de Bienes Raices de Temuco

Copia de Escritura

El Conservador de Bienes Raices de Temuco certifica que la Escritura
de fojas ‘numero - correspondiente al ano 2012 , adjunta al
presente documento, esta conforme con su matriz. Temuco, 16 de
Diciembre del 2024.

Temuco, 16 de Diciembre del 2024

ELR

Cédigo de verificacion: 4t5xzeqxxw

Documento incorpora firma electrénica avanzada conforme a Ley N°19.799

|
l La vigencia de la firma electrénica en el documento, al igual que la Integridad y autenticidad

2024-2012-7772-2194-257682

del mismo, deben ser verificados en www.cbrte :
: muco.cl, d :
contados desde |a fecha de su emisién. onde estard disponible por 60 dias

Documento impreso es sélo una copia del documento original
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numero quince millones quinientos sesenta y seis mil noventa y dos guion

nueve, domiciliado dl
T Temuco; todos mayores de edad, quienes

acreditaron su identidad con las cédulas antes citadas y exponen: PRIMERO:

Por el presente acto vienen en expresar su voluntad en orden a constituir una
Fundacion de derecho privado sin fin de lucro, de acuerdo con lo dispuesto en
el Titulo trigésimo tercero del Libro Primero del Cddigo Civil, modificado vy
refundido en su texto por la Ley veinte mil quinientos sobre asociaciones Y
participacion ciudadana en la gestion publica, de cuatro de Febrero de dos mil
once y publicado en el Diario Oficial con fecha dieciseis de Febrero del mismo
ano.- SEGUNDO: Los estatutos de la fundacién seran los siguientes: TITULO
PRIMERO: DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION;
ARTICULO PRIMERO : Establécese una Fundacion de Derecho Privado, sin
fines de lucro, regida por los presentes Estatutos, y en silencio de 'éllos por el
Titulo trigésimo tercero del libro primero del Cédigo Civil y por la Ley veinte mil
quinientos sobre asociaciones y participacion ciudadana en la gestion publica,
que se denominara “FUNDACION CRESERES". La denominacion de esta
Fundacién denota su objetivo en cuanto a promover el crecimiento de ninos y
adolescentes en todos sus niveles, empero, dicho crecimiento tambien debera
serlo de una forma seria y responsable y sin distincion de étnia, religion u
opinion politica. El significado profundo de este concepto marca uno de los
objetivos principales de esta fundacién."cual es apoyar, promover, difundir y
desarrollar la formacién integral de nifios, nifas y adolescentes; con una
completa e irrestricta defensa de los derechos fundamentales e inherentes a
todos los menores de dieciocho anos, y que han sido reconocidos en nuestra
Constitucién Politica de la Republica, Convencion Universal sobre los derechos
del nifo, y demas instrumentos legales nacionales y tratados internacionales.
Asimismo, la Fundacién Creseres tendra por objeto el apoyo a la Educacion en
todos sus niveles, pues reconocemos que un crecimiento sin educacion no

expresa la seriedad y responsabilidad que debe tener cada uno de los
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integrantes de la sociedad con la infancia y la adolescencia de nuestro pais. El

enfoque de la labor de la Fundacién seré a todo nivel, tanto a menores como a
adultos, sin perjuicio de enfocarse especialmente en aquellos menores de
dieciocho anos que se encuentren en riesgo"'so_Cia'l, y también en aquellos
jovenes que sean infractores de ley y se encuentren bajo la supervigilahCia del
Servicio Nacional de Menores. Finalmente, la Fundacién Creseres tendra como
misién fundamental la entrega de todas las herramientas, tanto intelectuales
como materiales, para que cada uno | de nuestros hiﬁ“og_yjé\fe“n‘es”puedan

desarrollar su vida con total independencia y con todos los elementos
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necesarios para desenvolver su vida con pleno respeto a su dignidad como

persona humana. ARTICULO SEGUNDO: El objeto de la fundacién sera: Uno.-

SR
SIS

Fomentar y promover el respeto y la defensa de los derechos de la infancia y
adolescencia contenidos en la Constitucién Politica de la Republlcala il
Convencién Internacional sobre los derechos del nifio y deméstatados
Internacionales y normativa nacional vigente reS‘b_écfb a Iaji"?m"aﬂt':'er'ié.' AjSim'iSm.o;_ .

tendra por objeto promover la integracién familiar, escolar y comunitaria de

ninos, ninas y adolescentes sin distincién de etnia, religién u opinién politica, y i
su participacion social; y profundizar la alianza entre las distintas

organizaciones civiles, gubernamentales, regionales y municipales, en el = i

disefio, ejecucion y evaluacién de las politlcaspubllcasdlrlgldasalainfanmaya '

la adolescencia. Dos.- Implementar politicas educacionales que favorezcan la

% L !
g A 5 ey
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insercién social de nifios, nifias y adolescentes.

opinion politica, en situacién de vulnerabilidad emfractoresdeley'i' res.-

g
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en situacion de vulnerabilidad, asf como también a aquellos que se encuentran
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Insertos dentro de la red del Servicio Nacional de Menores e instituciones fines

tendientes a subsanar las brechas y deficiencias producidas en la poblacién
juvenil e infantil, ausentes y desertores de programas educativos regulares.

Cinco.- Desarrollar y fomentar la investigacién en Ia linea de los derechos de = ||
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' las personas y de los nifios, asi como también en el desarrollo y fomento de |la
t investigacion. Seis.- Facilitar el desarrollo integral de la poblacién en general y
% de poblacion infantil y juvenil vulnerable y no vulnerable, e infractores de ley, a
traves del disefio de programas de capacitacion, promocién, emprendimiento de
iniciativas laborales y culturales que incentiven la integracion social y el
mejoramiento en su calidad de vida. Siete.- Fomentar la participacién de la

comunidad en actividades relacionadas con la educacién y la reinsercién social

i et | -
S Lt e A

de nifos, nifias y adolescentes. ARTICULO TERCERO: Para el cumplimiento

de su objeto la fundacién podra: a) Solicitar su acreditacién como colaborador
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acreditado del Servicio Nacional de Menores, en la forma y condiciones que
establezca la Ley veinte mil treinta y dos, y el reglamento respectivo. b) Crear,
administrar y mantener establecimientos educacionales: ya sea actuando como

sostenedor de los mismos, en base a las disposiciones de |a Ley veinte mil

e R e

trescientos setenta; o actuando como impulsor vy ejecutor de programas
educativos a desarrollarse en establecimientos educacionales de terceros. c)

Crear, desarrollar, implementar y ejecutar programas de reinserciéon social de

adolescentes infractores de ley. d) Formar o adherirse a otras organizaciones e

ST L A A N T A
SRR By e

Instituciones

_ P T R L
et :%-E{i'i'f -"'-“5‘,4%3
2 3 o = Wl
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relacionadas con la tales

S B T Y e
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educacion,

como, colegios,

universidades, institutos y otros. e) Promover realizar y auspiciar cursos de

perfeccionamiento, charlas o conferencias. f) Crear y sostener bibliotecas. g)
Construir, adquirir o tomar a su cargo establecimientos educacionales a todo

nivel. h) Solicitar la colaboracién, firmar acuerdos o formar parte de organismos

personas e instituciones nacionales, extranjeras o internacionales cuya

experiencia, medios, versacién o finalidades resulten necesarias O convenientes

para la ejecucion de sus proyectos. i) Acreditarse ante diversos organismos, ya

sean estatales o internacionales. j) Propender a |a obtencién de los recursos

humanos, materiales y financieros para el desarrolio de los mismos. Y, k) En

general, realizar todas aquellas acciones encaminadas al mejor
fines propuestos. ARTICULO CUARTO: E|

logro de los
domicilio de la fundacion sera la

ciudad de Temuco, proyincia de Cautin, Regién de la Araucania, sin perjuicio de
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que ella pueda desarrollar sus actividades en otros puntos del pais o en el

extranjero. ARTICULO QUINTO: La duracién de la fundacion sera indefinida, a

contar de la fecha de la autorizacion legal de existencia. TITULO SEGUNDO:
DEL PATRIMONIO DE LA FUNDACION; ARTICULO SEXTO: El patrimonio de

la Fundacién estara formado por los siguientes bienes: a) Por los muebles,
equipamiento y otros enseres en que esté instalada en su o sus sedes. b) Por la
. suma en dinero efectivo ascendente a siete millones de pesos que seran

aportados y enterados por los constituyentes a la caja de la Fundacién, una vez
que esta tenga otorgada la personalidad juridica requerida y sus estatutos
aprobados por el Decreto Alcaldicio respectivo. ¢) Por los aportes en dinero o
en especies, y por las donaciones de libros, folletos, documentos u otros, ya |
efectuados o que haga la comunidad en lo sucesivo. d) Por los bienes de

cualquier tipo, sea mueble o inmueble, que se adquieran ya sea a titulo gratuito
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u oneroso. El patrimonio de la Fundacién sera administrado por el Directorio, de

" P

acuerdo a las reglas establecidas en el articulo décimo cuarto de los presentes
estatutos. TITULO TERCERO: DEL DIRECTORIO:; ARTICULO SEPTIMO: La
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:

fundacion sera administrada por un Consejo Directivo y Ejecutivo compuesto de _
siete personas, el que tendra la plenitud de las facultades de administracién y
de disposicién de los bienes de ella. El Directorio sera designado por los
fundadores. El Directorio estara conformado por un: Presidente, Vicepresidente. J
Secretario, Tesorero, Primer Director, Segundo Director y Tercer Director. En su

. primera sesion, los fundadores procederan a nombrar de entre sus miembros
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El Directorio durara dos afios en sus funciones como tales, pudiendo ser
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cesara en su cargo: a) Por renuncia escrita presentada al Directorio; b) Por

fallecimiento; c) Por exclusién basada en las siguientes causas: Si perdiere la

libre administracién de sus bienes; si fuere condenado por cualquier delito: si -
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dejare de asistir por mas de seis meses consecutivos a las reuniones de
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Directorio, sin autorizacion especial de este, y por causar grave dafio de palabra
o por escrito a los intereses de la fundacion. En caso de renuncia, fallecimiento
o exclusién en el cargo de alguno de los miembros del Directorio, el Directorio
debera designar, por mayoria absoluta, un nuevo miembro que reemplace al
faltante, que durara en sus funciones solo el tiempo que falte para completar el
periodo al directivo reemplazado. ARTICULO NOVENO: El Directorio sesionara
ordinariamente en el lugar, dia y hora que se acuerde al efecto en la primera
sesion que celebre y extraordinariamente, por iniciativa del Presidente 0 a
peticion escrita de cuatro de sus miembros a lo menos. Las citaciones a reunion
se haran por correo electrénico enviado a la casilla electronica de cada uno de
sus miembros y que consten en los registros de la fundacion, o por carta
certificada dirigida a los domicilios que los directivos tengan registrados en |a
fundacion. Para las reuniones extraordinarias debera indicarse el objeto de la
citacion, el cual sera la unica materia de ellas. En toda citacion debera
expresarse |la naturaleza de la reunion y el dia, hora y lugar en que se
celebrara. El quérum para sesionar sera de cinco directivos a lo menos y los
acuerdos se adoptaran con el voto conforme de la mayoria absoluta de los
miembros presentes. En caso de empate, decidira el voto del que presida la
reunion. La primera sesion del directorio se efectuara dentro de los quince dias
habiles siguientes a la aprobacidn de los estatutos y concesién de la
personalidad juridica por parte de la autoridad competente. ARTICULO
DECIMO: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia
en un lioro especial de Actas, que sera firmado por todos los directivos que
hubieren concurrido a la sesién. El consejero que quisiera salvar su
responsabilidad por algun acto o acuerdo, podra dejar constancia de su opinidn
en el acta respectiva. ARTICULO DECIMO PRIMERO: E| Directorio debera
remitir periodicamente al organismo competente determinado por la Ley o el
Reglamento respectivo, en la oportunidad que sefalaren las disposiciones

legales, una memoria y balance sobre la marcha de la fundacién y su situacién

financiera. Ademas remitira una némina que contendré el nombre y apellido de
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los directivos y el lugar

DECIMO SEGUNDO: El Presidente del Directorio lo sera también de
ndra las atribuciones

la

fundacion, la representara judicial y extrajudicialmente y te

que estos estatutos le senalen. ARTICULO DECIMO TERCERO: E| Directorio

tendra a su cargo la direccién superior de la fundacion en conformidad con

estos estatutos. Son atribuciones y deberes del Directorio: a) dirigir |a fundacion
y velar por que se cumplan sus finalidades; b) administrar los bienes e invertir
los recursos de la fundacién: ¢) delegar en el Presidente del Directorio, en uno o
mas de sus miembros o en uno o mas terceros las facultades necesarias para
ejecutar las medidas econémicas que se acuerden y las que requiera la
organizacion administrativa interna de la institucién. d) interpretar los estatutos,
dictar y aplicar los reglamentos necesarios para el mejor funcionamiento de la
fundacion; e) organizar los servicios que sean necesarios para el cumplimiento
de su objetivo como también contratar los servicios de otras personas o
entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras; f) calificar las
inhabilidades de los directores para el ejercicio de su cargo; y g) rendir al
organismo competente el informe periédico de que trata el articulo décimo
primero. ARTICULO DECIMO CUARTO: Como administrador de los bienes de
la fundacion, el Directorio gozard de las mas amplias atribuciones,
entendiendose que tiene todas las facultades necesarias para el cumplimiento
de los fines de la institucién. Sin que la enumeracion siguiente importe limitacién
alguna o sea taxativa, podra: a) celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condiciones y ponerles término; b) comprar, permutar y en general, adquirir y
enajenar a cualquier titulo, por cuenta propia o ajena, toda clase de bienes
raices, muebles, valores mobiliarios, etc.- tomarlos y darlos en arrendamiento,
cederlos y permutarlos, gravarlos con servidumbre. hipotecas o prendas de
Cualquier clase; importar y exportar; ¢) celebrar contratos de confeccién de obra
material, de arrendamiento de cosas, de compraventa de permuta, préestamos,
mutuos, comodatos, depdsitos, de novacién, de distribucion, de prestacién de

servicios, de asesoria, de direccién tecnica, de transporte, de fletamento y de
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cualquier otra especie nominados e innominados; contratar seguros. pagar

primas, aprobar o rechazar liquidaciones de siniestros y percibir el valor de sus

polizas; estipular en los contratos los precios, plazos, modo y condiciones que
estimen convenientes; modificar, anular, resciliar, rescindir, resolver, evocar,
desahuciar y terminar en cualquiera otra forma toda clase de actos y contratos:
d) conferir y aceptar mandatos, generales o especiales; delegar, modificar y
revocar mandatos y delegaciones, reasumir la gestion; e) concurrir a la
formacidn o constitucién de corporaciones o fundaciones sin fines de lucro, o
asociarse a las ya existentes, y concurrir a las modificaciones, disolucién vy
liquidacion de aquellas de que forme parte; f) cobrar y percibir, judicial o
extrajudicialmente, lo que se adeude a la fundacién Yy pagar lo que ésta deba;
remitir, dar y exigir recibos. cancelaciones, finiquitos y toda clase de
resguardos, solicitar prorrogas de plazo y concederlas, ceder y aceptar
cesiones; aceptar o rechazar toda clase de herencias, legados y donaciones; g)
suscribir por cuenta propia o ajena, tramitar. retirar, endosar, transferir Y
cancelar conocimientos de embarque, pdliza de seguros, manifestaciones y
otros efectos, retirar mercaderias vy documentos de las empresas
transportadoras; firmar todos los documentos que sean necesarios para las
importaciones y exportaciones; aprobar, objetar, pagar y reliqu‘tdar derechos
aduaneros y consulares, de internacién, importacién o cu‘alquier_’-Otro tipo; h)
constituir, aceptar, posponer, cancelar y alzar hipotecas o gravamenes de
cualquiera especie; prendas ordinarias y especiales, sobre bienes comprados a
plazo, acciones, bonos, debentures, certificados, warrants y otros valores:
constituir flanzas, servidumbres, prohibiciones Ide gravar, enajenar, arrendar,
celebrar actos y contratos y otras garantias reales o personales: constituir a |a
fundacion en codeudora solidaria siempre que se trate de operaciones en que
esta tenga Interes; i) contratar préstamos, con o sin intereses, a corto o largo
plazo, con o sin garantias, en forma de mutuo, pagaré o avance contra

aceptacion, sobregiros, creditos en cuenta corriente o en cualquier otra forma.

en moneda nacional o extranjera; ceder créditos o aceptar sesiones, darse por

e

.'I.';.
i
e
e

i
o Mg
K

4
A e
i

ey
g Y -8 L L -
50 -:.\",- +
= £ - L]
I,

[
o
o
¥

....
L

. : o o Ay . 1 sl . o 1l L I.'\-I‘_."\-"u-ﬁ'\- -l-.-‘
e e x.:._._.:l..;...i:-_ v o gt S o T Ty ¢ '.- - ﬁ_,:_-\.- -,;:-:-\.-;.-\_-..\._-._:u;.:.‘.:.., gt Vel :.-\.:-\. - K ] s g, e
e e e L D e S e S i R, AN
W 0 X

Rt i o b LR
AR e R e
e A iy e,

; e F, e o N ' s N 3 = = 4 - o
oo poog, e B e e e s * . % n -q.i S iy N -
o, R e s - e R o ity A Iy s T e g T 2 e, o Bt S 3 N < 5 % S -
e ) . X e, o ., R
B S i i T - o " r ;. ol i) X o e i .,L o e 3 ._:II_'-. oy i e Lot g M i
X 5 - - e LA o PR L T L o et 3!' k G s i 5 ™ ‘\q gy iy, i iy
o o gt o 3 e £ . L ; Ao, - - Pl - e
@iteaf @ nnnii WS R AR B R e ELSRIR : ?

s

L g - g g
== .

4o
r o
e LR g UL LK o i
" - . ,%:!_L o
b L .

e e e e s el of g W e P Wy R




>

-I-Ix . '.
R
N
T, :
s o,
H'll-.,‘ :
L Yo 3 -
o %?ﬁ., :
i Sy b
b e R
W,
X
)
)
o

5
e B
A

extranjeras, publicas o privadas, especialmente ante Impuestos

el

- e R = _—

>y ... pag. 10 d& 15

T

-

-

T
et

4

N, T

4 Fen
f—--\.il.'-l'-n.

.
d ¥
, i
2 ;
U B
L [ r - F i
:..'ﬂﬂu....._-ll_--ﬁ_.:-ll.'__t-

3

g

'
£
..h.-.h‘-- a_r""nlii-"r--#-

o
-

-

& : : . ;
¥
rid - -, o r ¥
& i b r ;
- p |
: ] - e ]
- o ; o o | -
g | g — Wl R S 3

notificado de ellos, fijar y aceptar tasas de interés: j) hacer, retirar, dar, cancelar

...._
Lo |
'
LS
1+
LF
' N
i
L 3
@
A
ot
L

i

y endosar depdsitos en dinero, especies o valores a la vista, a plazo,

| condicionales o de ahorro; k) contratar, abrir, cerrar, administrar y mantener

.. cuentas corrientes bancarias de deposito o de crédito, imponerse de su

movimiento, retirar los correspondientes talonarios de cheques y girar y

sobregirar en dichas cuentas, solicitar, aceptar, reconocer, objetar e impugnar

los saldos totales o parciales de cuentas corrientes; [) firmar, girar, aceptar,

revalidar, reaceptar, renovar, avalar. novar, endosar, descontar, prorrogar,

......

cancelar, cobrar, protestar y depositar en cobranza o en garantia, cheques,

letras de cambio, pagarés, libranzas. vales y demas documentos mercantiles,

en general, realizar toda clase de operaciones con documentos comerciales o

bancarios, nominativos, a la orden o al portador, m) tomar o contratar boletas

de garantia; depositar y retirar valores en custodia o garantia, abrir caja de

seguridad; n) retirar correspondencia postal, ordinaria simple o certificada.
telegrafica o radiotelegrafica, encomiendas y toda clase de envios del pais o del

extranjero, pudiendo delegar estas funciones en terceras personas mediante

simple carta poder; retirar, cobrar, percibir giros en las oficinas telegraficas

postales, remesas, valores, efectos de Cualquier clase o analogos: i) sin

perjuicio de la representacién que legal y reglamentariamente corresponde al
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% tipo de contratos, actos, declaraciones, operaciones y negocios; inscribir a la
t\ | fundacién en institutos, organismos y reparticiones de cualquier indole; nombrar
liquidadores y arbitros, y en general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan
1 a la buena administracién de la fundacién. ARTICULO DECIMO QUINTO: Los
By acuerdos del Directorio y los actos o contratos celebrados en virtud de las
b facultades sefialadas en el articulo precedente seran llevados a cabo por el

Presidente, por el o los directivos o por el o los terceros que hubieren sido
desighados al efecto. No sera necesario que los terceros que contraten con |3
fundacién conozcan los términos del acuerdo. ARTICULO DECIMO SEXTO: Al
Presidente del Directorio de la fundacion le corresponde especialmente: a)
representarla judicial y extrajudicialmente, quedando facultado para que en el
ejercicio de esta atribucion pueda conferir poderes especiales; b) convocar vy
presidir las sesiones del Directorio, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
noveno; ¢) ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las atribuciones
que les correspondan al Vicepresidente, al Secretario, al Tesorero y a otros
miembros que designe el Directorio; d) organizar los t'rab_ajos del -Direétorio,y
proponer €l plan general de actividades anuales, estando facultado para

establecer prioridades en su ejecucion; e) :solicita'r' infonﬁe-._sobre cualquier

punto que estime de interés para el buen desarrollo de la fundacioén; f) p'rese__ntar
al Directorio el presupuesto anual de la _.funda_c_ibn” y gl ba_la'h'ce general de las
operaciones; g) velar por el fiel cumplimiento de los estatutos, _.:'r'egla'mento's y
acuerdos del Directorio; h) nombrar Ias}comiSiones de_tr_ébaio. que estime
convenientes designando a los en_cargados. responsébles de céd.a_-_ una de ellas;
i) firmar la documentacion propia de su cargo y_'aquélla en que deba rep_reséntar
a Ja fundacién. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: E| Vicepresidente del Directorio
lo sera también de la fundacion y subrogara al Presidente cuando éste por
cualquier motivo, no pudiere transitoriamente desempenar sus funciones.
Tendra ademas, como funcion preferente, la de colaborar con el Presidente en
todas las tareas que este deba realizar, ARTICULO DEC_IMOOCTAVO: El

Secretario del directorio lo sera tambien de |a fundacion y le correspondera: a)
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desempefiarse como Ministro de Fe en todas las actuaciones en que le

corresponda intervenir y certificar como tal la autenticidad de las resoluciones o
acuerdos del Directorio; b) redactar y despachar bajo su firma y la del
Presidente, toda |a correspondencia y documentacién relacionada con la
fundacion, excepto la que corresponda exclusivamente al Presidente; c)
contestar personalmente y dar curso a la correspondencia de mero tramite; d)
redactar las Actas de las sesiones del Directorio e incorporarlas bajo su firma en

el libr VO i ' | '

O respectivo; e) formar la tabla de sesiones del Directorio conjuntamente
Con - 2 . . . . * . =

el Presidente y realizar las Citaciones a reunién de Directorio; f) autorizar
con su firma

en |
g) en general cumplir con todas las tareas que le encomiende el Directorio, el
Presidente,

las copias de las Actas que solicite algun miembro del Directorio; y

los Estatutos y Reglamentos, relacionadas con sus funciones. En

caso d [ | '
€ ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado por otro miembro

del Directorio designado para tal efecto. ARTICULO DECIMO NOVENO: E|
ARTICULO DECIMO NOVENO:

Tesorero del Directorio lo sera también de la fundacidn y debera:

a) llevar al dia
los libros de

Ingresos y gastos de conformidad a la Ley: b) 'mantener

deposi |
positadas en cuenta corriente o de ahorro, en las instituciones bancarias que

acuerde el Directorio, los fondos de |a fundacion contra las cuales podra girar el

p a e i p .
‘eésidente en conjunto con el Tesorero 0 las personas que designe el

Dir 0; | '
ectorio; ¢) mantener al dia un inventario de todos los bienes de la fundacién

Y Préparar sus balances; d) presentar un estado de tesoreria cada vez que lo

acuerde el Directorio y anualmente un balance general de todo el movimiento

contable del respectivo periodo. En caso de ausencia o impedimento temporal

d : |
el Tesorero, sera reemplazado por el miembro del Directorio que éste designe

ARTICULO VIGESIMO: Ademas del Directorio podran existir miembros

.
SOclados que son aquellas personas naturales o juridicas que, por su

ac ' i '
tuacion destacada al servicio de la Fundacién, mediante asistencia técnica

profesional o financiera, hayan obtenido tal distincién Por acuerdo del Directorio

conforme a los Reglamentos Internos que se dicten al efecto. Los miembros

asoclados tendran derecho a concurrir a los actos oficiales de Ia fundacién y a
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hacer uso de sus bienes y servicios de la fundacion, pero no tendrdn mas

; obligacion con la fundacién que las prestaciones a que libremente se hayan - i.;
? obligado ni podran intervenir en los actos administrativos del Directorio. TITULO f‘

CUARTO: DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y LA DISOLUCION DE i
LA FUNDACION; ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: La Fundacion, una vez b
concedida su Personalidad Juridica, podra modificar o complementar sus }

estatutos por acuerdo adoptado por los dos tercios a lo menos de los miembros

del directorio, en sesion extraordinaria citada al efecto, previo informe de la ,:{
: b
autoridad competente, debiendo presentar a dicha autoridad un proyecto que
contenga las modificaciones o nuevos preceptos que sean necesarios o
i“: convenientes introducirles. La sesién en que se aprueben las reformas i
estatutarias debera contar con la presencia de un Notario Publico el que w
certificara que se ha cumplido con todas las formalidades que establecen estos
estatutos para su reforma. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: La Fundacién
podra acordar su disolucion por resolucién adoptada por el Directorio. con las
b mismas formalidades exigidas para la modificacién de los estatutos. E| Acta en
que conste el acuerdo del Directorio se reducira a escritura publica y se elevara
a la autoridad competente quién decidira en definitiva. Decretada la disolucién
,ﬁ de la Fundacion a solicitud del Directorio o por disposicion de la Ley, sus bienes
pasaran a la Fundacién Debra Chile. DISPOSICION TRANSITORIA:
; ARTICULO UNICO: El Directorio provisorio de |la fundacién estara formado por N
; las siguientes personas: Pregidenta: Dofa Carmen Gloria Hidalgo Belmar, ij
f/? cedula de identidad numero once millones seiscientos noventa y dos mil

novecientos veintiuno guién k; Vicepresidente: Don Eric Eugenio Agurto
Jiménez, cédula de identidad nimero siete millones ochocientos cuarenta y
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siete mil setecientos cuarenta y cinco guién ocho; Secretario: Don Eric Ariel

Agurto Martinez, cedula nacional de identidad numero trece millones
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seiscientos cincuenta y seis mil quinientos guién cero: Tesorera: Doia Erika

Paulina Montes Pefa, cedula nacional de identidad numero quince millones

novecientos ochenta y cinco mil novecientos veintiocho guion dos; Primer
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i p\‘ @U & Director: Dofta Iris Mabel Horn Alvarez, cédula nacional de identidad numero
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trece millones trescientos noventa y cinco mil trescientos sesenta y sels quion :

tres; Segundo Director: Dofia Rosa Angélica Belmar Olivero , cédula

nacional de identidad nimero cinco millones cuatrocientos ochenta y seis mil

... novecientos setenta y cuatro guién seis Tercer Director: Don Felipe Guillermo
Ak C - o

Agurto Martinez, cédula nacional de identidad numero quince millones
quinientos sesenta y seis mil noventa y dos guiéon nueve. TERCERO: Se faculta

al portador de copia autorizada de la presente escritura publica para requerir,
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firmar las inscripciones, subinscripciones, anotaciones y publicaciones que
.~ lueren procedentes y ante quién corresponda.- Sin perjuicio de lo anterior se
‘¢ . cdesignaaDofa Carmen Gloria Hidalgo Belmar, cédula de identidad numero

& once millones seiscientos noventa y dos mil novecientos veintiuno guion k, ya
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o individualizada, para que realice todos los tramites tendientes a obtener la

{ legalizacién de la Fundacién ante la |lustre Municipalidad de Temuco. Al
rr “"ﬂ respecto, podra aceptar todas y cada una de las modificaciones o reparos que 1
g la autoridad o los organismos correspondientes estimen necesarias o ;
m convenientes introducirles a la presente. Gozara, ademas, en caso de gestiones 1

SEronTs e

= udiciales, con todas y cada una de las facultades conferidas en el Art. Septimo,
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e mandato or sum?le instrumento privado. Minuta redactada por el

Smosln s e abogado don
cig i * vela Rosas, domiciliado en Santiago. .
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